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SIRKULER
Say1: 20127021 11.01.2012

Konu:
YENI TURK TICARET KANUNU’NUN GETIRDiGI DEGISIKLIKLER HAKKINDA

Bilindigi Uzere 14.01.2011 tarihinde TBMM Genel Kurulunda, 1535 maddelik Turk Ticaret
Kanunu Tasarisl kabul edilerek yasalagsmistir. Bu sirkulerimizde yeni TTK hakkinda 6nem arz
eden bazl konularda 6zet aciklamalar yapilacaktir. Oniimiizdeki dénemde musterilerimize
editim ve seminer programlarimiz organize edilecek olup bilgilendirmeler yapilacaktir.

= Yurarluk tarihi:
Yeni Turk Ticaret Kanunu, 1 Temmuz 2012 tarihinde yururlige girecektir.

< Mmuhasebe kayitlarinda ve raporlamalarda Turkiye Muhasebe
Standartlarina Uyulmasi Zorunlu olacak:

Her isletme sahibi, ticari defter tutmak zorunda olacak. Defterler ile yilsonu finansal tablolart,
Tarkiye Muhasebe Standartlarina uygun olacak. Bundan béyle muhasebe; sadece vergi
matrahini tespit etme yonuyle dedil, uluslararasi muhasebe standartlari ile uyumlu Turkiye
muhasebe standartlarina gore bilgi saglama ve raporlama amaciyla 6n plana cikacaktir.

< Anonim girketlerin ve sirketler topluluklarinin Turkiye Muhasebe ve
Denetim Standartlarina gore denetimi zorunlu olacaktir:

Anonim_sirketlerin, limited sirketlerin ve sirketler toplulugunun finansal tablolari
denetci tarafindan, uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Tirkiye denetim
standartlarina gore denetlenecek. Yonetim Kurulunun vyillik faaliyet raporu icinde yer alan
finansal bilgilerin, finansal tablolarla tutarll olup olmadigi da denetim kapsaminda olacaktir.

Denetci, ancak ortaklart yeminli mali mdsavir veya serbest muhasebeci mali
mudisavir sifatini tasiyan bir bagimsiz denetleme kurulusu olabilecek.

Kucuk ve orta olcekli sirketler en az bir yeminli mali misaviri veya serbest muhasebeci
mali masaviri denetci segebilecek.

Kiuclik ve orta olcekli ticarl isletmeleri tanimlayan o&lgutler, Turkiye Odalar ve Borsalar
Birliginin gorustu alinarak, Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan cikarilacak bir yonetmelikle
diuzenlenecek. Yonetmelik, Resmi Gazetede yayimlanacak. Bu olgutler, Kanunun ticari
defterler ile finansal tablolara ve raporlamaya iliskin olanlar basta olmak uzere, ilgili tim
hukumlerine uygulanacak. TTK’'nin 1523. maddesinde oOlgeklerine gore sirketler asagidaki
sekilde belirlenmigtir:

(1) Asagidaki Ug Olgutten en az ikisini asamayanlar kicik sermaye sirketi olarak
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kabul

edilir:

a) Aktifte gorllen zararin c¢ikariimasiyla bulunan bilango toplami alti milyon Tark Lirasi.

b) Hesap déneminin bildngo guninden dnceki oniki ay igindeki satislar toplami onikimilyon
Turk Lirasl.

¢) Yillik ortalama calisan sayisi elli kisi.

(2) Birinci fikrada 6ngorulen buyukluk olcutlerinden en az ikisini asan ve asagidaki
uc

olcutin ikisini agsmayanlar orta buyuklikte sermaye sirketi olarak kabul edilir.

a) Aktifte gorllen zararin c¢ikariimasiyla bulunan bilango toplami yirmi milyon Turk Lirasl.

b) Hesap déneminin bilango guininden 6nceki oniki ay igindeki satiglar tutari elli milyon Turk
Lirasl,

¢) Yillik ortalama calisan sayisi ikiytzelli Kisi.

(3) Bakanlar Kurulu biyuklikleri on katina kadar artirabilir ya da onda birine kadar
azaltabilir.

(4) Ikinci fikrada belirtilen olcitlerden en az ikisini asan sermaye sirketi biyik
sermaye sirketi olarak kabul edilir. Menkul kiymetleri, Tiirkive'de menkul kiymetler
borsalarinda veya Sermaye Piyasasi Kurulunun her yil ildn edecedi listede yer alan tilkelerin
menkul_kiymetler _borsalarinda _islem qdéren ya da islem gdrmek tizere kote edilmis yahut
kotasyon icin basvurusu yapilmis bulunan bir sirket, bu fikradaki oiciitleri asmamis olsa bile,

blyiik sermaye sirketi olarak kabul edilir.

(5) Birinci, ikinci ve ucgunclu fikralarda 6ngdrulen blyukluk olcutleri, bilango gind itibanyla,
birbirini izleyen iki faaliyet doneminde asiimigsa veya bu dlcitlerin altinda kalinmigsa sirketin
blyuklik yontunden konumu dedisir.

(6) Tur degistirme halinde ve yeni kurulus seklindeki birlesmelerde, sirketin konumu, tor
degistirmenin veya birlesmenin gerceklesmesinden sonraki ilk bilanco giintinde, birinci, ikinci
veya Ucuncui fikralarda yer alan sartlara gore belirlenir.

(7) Yihk ortalama calisan sayisi, yurt diginda calisanlar dahil, stajyerler hari¢ tutularak, 31
Mart, 30 Haziran, 30 Eyldl, 31 Aralk itibariyla sirkette caliganlarin toplam sayilarinin dérde
bolinmesiyle hesaplanir.

(8) Isci sendikalarinin ve dider kanunlarda éngériilmis bulunan yetkililerin ve kisilerin bu
konuda bilgi alma haklar sakhdir.

Bu durumda TTK kapsaminda hangi sirketlerin kigtk, orta ve buylk 0&lgekli olarak
dederlendirilecedine dair Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan yoénetmelik yayinlanmasi
gerekmektedir.

Denetciler, tiizel kisilige haiz bir tst kurum kurulup faaliyete geginceye kadar Sanayi ve
Ticaret Bakanlidginca denetlenecek.

Anonim _sirketlerin finansal tablolar, yonetim kurulunun villik faaliyet raporu, kar daditimina
iliskin_genel kurul karari ve denetci raporu, Tlirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilecek;
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sirketin internet sitesine konulacak.

Denetim elemanlarina eksik veya gercedge aykir bilgi verenler 2 yila kadar hapis
cezasina carptirilacak.

Gorevleri nedeniyle 6grendikleri isletme sirlarini agiklayanlar 1 yildan 3 yila kadar
hapisle cezalandirilacaktir.

= Sermaye sirketlerine internet sitesi olusturma zorunlulugu getirilmistir:

Sirketlerle ilgili belgelere internet sitesi adresi ile numarasi da yazilacak. Her sermaye
sirketinin bir internet sitesi olacak. Bu sitede, sirket ilanlari, pay sahipleri ve ortaklari
acisindan 6nem taslyan aciklamalar, finansal tablolar, raporlar, yonetim kurulu ve genel kurul
toplantilarina iliskin bilgiler yayinlanacak. Internet sitesine konulmasi gereken bir icerik
konulmamigsa, hukuka aykirihidin ve yénetim kurulunun gorevini yerine getirmemesinin bitin
sonuglari dogacak.

Finansal tablolar ile her turlt rapor 3 yil diger nevi icerik ise en az 6 ay sureyle
girketin internet sitesinde yer alacak, yoksa konulmamig sayilacak.

Kanunun yurarlige girmesinden itibaren 3 ay iginde internet sitesini olusturmayan veya "bilgi
toplumu™ hizmetlerine 6zgulemeyen sirket yoneticileri, 6 aya kadar hapis ve 300 giine
kadar adli para cezasina carptirilacak.

Kucuk olcekli isletmelere ise internet sitesi kurmalari icin kanunun yururlige girmesinden
sonra 1 yil suire verilecek.

Kapanig tasdikinin suresi uzatilmaktadir:

Ticari defterlerin kapanig onaylari, izleyen faaliyet déneminin altinci ayinin sonuna kadar
yaplilabilecektir.

Tek kigilik A.S., tek kigilik Ltd.Sti. kurulabilmesi imkani getirilmistir:

AB hukuk normlarl dogrultusunda vyapilan dizenlemeyle yararlukteki Tark Ticaret
Kanunu'ndaki en _az 5 Kkisivle anonim sirket, en az 2 Kkisiyle limited sirket
kurulabilece@i yonundeki zorunluluklar kaldiriliyor. Buna goére, tek pay sahibi
anonim sirket veya limited sirket kurabilecek. Tek pay sahipli sirkette, bu pay sahibi 1
gercek kisi olabilecedi gibi, 1 tuzel kisi, pay senetleri borsada islem goren sirket ya da baska
bir sermaye sirketi olabilecek.

Elektronik ortamda genel kurul yapilmasi, on-line oy kullaniimasi hakkinda
duzenlemeler:

Sirketler, elektronik ortamda yonetim kurulu ve genel kurul toplantilarini yapabilecek.

Sermaye sirketlerinde muddrler kurulu ve yonetim kurulu; kolektif, komandit, limited ve
anonim gsirketlerde de ortaklar kurulu ve genel kurul toplantilari on-line gerceklestirilebilecek.
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On-line toplanti sistemiyle anonim sirketlerde genel kurula katihm, 6éneride bulunma ve oy
verme; hukuksal agidan, fiziki katilimla ayni sonugclari doguracak.

Sirketlerin elektronik ortamda toplanti yapabilmelerinin usul ve esaslarl, Sanayi ve Ticaret
Bakanlidinca cikarilacak bir yonetmelikle diizenlenecek.

Elektronik ortami kullanmak isteyen ortaklar, pay sahipleri ve yénetim kurulu Gyeleri e-posta
adreslerini sirkete bildirmekle yikimli olacak.

Halka aclk anonim sirketlerde kurumsal yonetim ilkeleri, Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenecek.

Ticari islerde bilesik faiz uygulamasi kaldiriimigtir:
Kanuna gore, fikri malkiyet hakki ile finans sektoriinde faaliyet gosteren kiralama, finansal
kiralama (factoring) gibi sirketler basta olmak Uzere c¢esitli finans kurum ve kuruluslarina

iliskin mevzuattan dogan davalar, ticari davalar arasinda yer alacak.

Ticari iglerde faiz orani serbestce belirlenecek; kanuni, anapara ve temerrit faizi hakkinda
ilgili mevzuat hukamleri uygulanacak.

Bilesik faiz uygulamasina son verilecek.

Aksine sdzlesme bulunmuyorsa, ticari bir borcun faizi, vadenin bitiminden ve belli bir vade
yoksa, ihtar giiniinden itibaren islemeye baglayacak.

A.S.’lerde yonetim kuruluna iliskin dizenlemeler:

Anonim sirketlerde, yonetim kurulunun en az 3 lyeden olusacagina iliskin mevcut hikim
kaldirihp, AB hukukuyla uyum saglanarak, en az 1 Uyeli yonetim kuruluna olanak
taniniyor.

Anonim girketin, esas sdzlesmeyle atanmis veya genel kurul tarafindan secilmis 1 veya daha
fazla kisiden olusan bir yonetim kurulu olacak.

Tuzel Kkisiler, yonetim kurulu Uyesi olabilecek. Tuzel kisi adina, yénetim kurulu
toplantilarina gercek kisiler katilarak oy kullanacak.

Yonetim kurulu tyelerinin 4'te 1'inin yiuksek 6grenim gdrmus olmasi, iclerinden
en az birinin Turkive Cumhuriyeti vatandasit olmasi ve Turkive'de yerlesik

bulunmasi sarti aranacak.

Yonetim kurulu Gyelerinin pay sahibi olmalarina iliskin zorunluluk kaldirnlarak, kurullarin
uzman ve profesyonel kisilerden olusmasina olanak saglanacak.

Esas sOzlesmede Ongorulmek sartiyla, belirli pay gruplarina, 6zellik ve nitelikleriyle belirli bir
grup olusturan pay sahiplerine ve azinlida, yonetim kurulunda temsil edilme hakki
taninabilecek.
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Yonetim kurulu Gyelerinin, gorevlerini yerine getirirken sirkete verecekleri zararlarin giivence
altina alinmasi icin istege bagl zarar sigortasi getirilecek.

Yoénetim kurulunun aldigi kararlara katilmayan Uyeler, muhalefet serhi yazabilecek.

Anonim girketin temel yapisina uymayan ve sermayenin korunmasl ilkesini gbdzetmeyen
yonetim kurulu kararlari, mutlak gecersiz (batil) sayilacak.

Yonetim kurulu Oyesi, kendisi veya yakinlar ile girket arasinda menfaat catismasi olan
durumlarda toplantilara katilamayacak.

Ultra vires ilkesinin kaldiriimasi:

TTK tasarisinda 6762 sayili eski Kanun'dan farkli dizenlenen hususlardan biri de gsirketin
ehliyetidir. 6762 sayill kanunda sirketlerin, isletme konusu diginda yer alan faaliyetleri yok
hikmiinde sayllmaktayken, artik bu sinirlama kaldirilmigtir. Sonug olarak sirket, kendi konusu
disinda kalan hususlarda da faaliyet gosterebilecek ve buna bagl olarak da islemlerinden
sorumlu olacak.

Pay bedellerinin 6denmesi:

Nakden taahhiit edilen paylarin en az %?25'i tescilden 6nce, geri kalan kismi ise sirketin
tescilini takiben 24 ay icerisinde ddenecek.

Sirketin kendi hisselerini iktisap etmesi:

6762 sayill TTK' da kural olarak sirketin kendi hisse senetlerini devralmasinin yani sira séz
konusu hisseleri rehin olarak da kabul edemiyordu. Yeni TTK'da bu konuda da bir diizenleme
yapilmistir. Buna gore bir girket kendi paylarini, gikariimis sermayesinin onda birini asmadidi
stirece rehin olarak kabul edebilecek. S6z konusu paylarin iktisap edilebilmesi icin genel kurul
tarafindan yonetim kuruluna bu hususta yetki verilmig olmasi gerekecek.

Squeeze Out:

Yeni TTK'da 6762 saylll TTK'dan farkl olarak “squeeze out” kavramina yer verilmistir. Buna
gore; bir sirket dogrudan veya dolayl olarak diger bir sirketin paylarinin ve oy haklarinin
onemli 6lciide cogunluguna sahipse, geri kalan pay sahipleri karsi oylari ve actigi davalarla bir
kararin alinmasini veya yurattlmesini 6nliyor veya davraniglariyla sirkete zarar veriyorlarsa,
hakim ortak bu paylarn varsa borsa, yoksa gercek bilanco dederi ile satin almak icin
mahkemeye basvurabilecek.

Tasimacilik sektori ile ilgili bazi dizenlemeler:

Toplu tagima araclarinin dis yizeyinin sade bir gérinimde olmasi gerekecek. Kamyon ve
dolmuglarin dig ytzeylerinde siklikla gérilen kimi zaman argo bazi yazilar kaldirilacak.

Yolcu tasimaciliiyla ilgili huktmlerin nasil uygulanacadi, Ulastirma Bakanlidinca cikarilacak
yonetmelikle diizenlenecek.
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Firmalar, bilette belirtilen yerin bagka bir kigiye verilmesi; bilette gbtsterilen arac¢ yerine,
onunla ayni diuzeyde olmayan baska bir aracin sefere konulmasi; aracin belli saatten 6nce
hareketi nedeniyle yolcunun yetisememesi, aracta ilk yardim malzeme ve ilaglarinin
bulundurulmamasi gibi nedenlerden de sorumlu olacak. Herhangi bir zarar ispat edilmese bile
firma, bilet bedelinin 3 kati tazminat ddeyecek. Bu kurala uymayan arac¢ surlculerine ve
sahiplerine 100-1.500 TL arasinda idari para cezasl verilecek.

Firma, yolcularin kazaya ugramalarindan dogacak zarari tazmin etmekle yukumli olacak.
Ancak, firma, kazanin en yuksek 6zenin gosterilmesine ragmen kacinilmaz ve 6nlenemez bir
nedenden meydana geldigini ispat ederse tazminat demeyecek.

Tehlikeli esya tasinacaksa, gonderen, tasiyiclya agik, anlasilir bir igerikle ve yazili olarak
zamaninda bildirimde bulunacak.

Esyanin niteligi ambalaj yapllmasini gerektiriyorsa, gonderen, esyayl hasardan koruyacak ve
taglyiclya zarar vermeyecek sekilde ambalajlamak zorunda olacak.

Gonderen, kusuru olmasa da yetersiz ambalajlama ve isaretleme, tehlikeli mal hakkinda
bildirimde bulunmamaktan kaynaklanan, taslyicinin zararlarini tazminle yukdmli olacak.
Gonderenin bu durumlarda sorumlu oldugu tazminat miktari, génderinin her kilosu icin 35 TL
ile sinirl olacak.

Gonderici tagima stzlesmesini her zaman feshedebilecek. Gonderen stzlesmeyi feshederse,
taglyicl Ucret talep edebilecek. Tagima Ucreti esyanin tesliminde 6denecek. Taglyicl, egyayi
kararlastirilan strede teslim etmekle yukimli olacak.

Taslyicl, esyanin tasinmak Uzere teslim alinmasindan teslim edilmesine kadar gegecek sirede
esyanin kaybindan, hasarindan veya teslimindeki gecikmeden dodan zarardan sorumlu
tutulacak. Taglyicl, esyanin tamamen veya kismen kaybolmasindan dolayl tazminat ddemekle
sorumlu tutuldugunda, bu tazminat miktarl esyanin tasinmak Uzere teslim alindidi yer ve
zamandaki dederine gore hesaplanacak.

Ev ve bluro egyalarinin tasinmasi acisindan da oOnemli yenilikler getiren
duzenlemeye gore, tasityicinin yukumlultkleri, mobilyalarinin soktlmesi ve
kurulmasi ile egyanin yuklenip bogaltilmasini da kapsayacak.

Bir evden, burodan veya benzeri bir yerden alinan egyalar benzeri bir yere tasiyan tasiyicinin,
kaybolma veya hasar nedeniyle sorumlulugu, tasima sézlesmesinin ifasi icin gerekli olan
yukleme hacminin metrekipd basina 6 bin TL ile sinirl olacak.

Esyanin kaybolmasindan veya hasara ugramasindan dogan talep haklari, kaybolma veya hasar
acikca goruliyorsa egyanin teslimini takip eden 3 is guni icinde; acikga goérilmuyorsa, teslimi
takip eden 14 ig gunu icinde taslyiclya bildirilmemigse sona erecek.

Deniz Hukuku ve tasimaciligiyla ilgili duzenlemeler:
Hacizli Turk veya yabanci bayrakli gemilerin "vaktinden evvel" satiimalari olanag getirilecek.

Buna gore, gemi veya icindeki esya; insan ve cevre glvenligi agisindan tehlike gosterirse, icra
mudurd veya liman bagkani, ihtiyaten veya icra yoluyla haczedilmis olan Tirk veya yabanci



deneTIM mali musavirlik hizmetleri

bayrakli geminin vaktinden 6nce satiimasi icin mahkemeye basvurabilecek.

Tark bayragi cekme hakki olmamasina ragmen bayrak ceken veya cekmesi gerekirken baska
bir devletin bayragini ceken geminin kaptanina 6 aya kadar hapis cezasl verilecek.

Bir geminin kurtarilamayacak sekilde batmasi, yararlanilabilir enkaz birakmaksizin harap
olmasi, patlamasli ve tahrip edilmis olmasi gibi nedenlerden zarar gérmesiyle gemi Uzerindeki
mulkiyet hakkl sona erecek. Ancak, gemi sahibinin yararlanabilir enkaz Uzerindeki tasinir
mulkiyeti ile her tirli enkazin kaldirilmasina ve ¢evrenin korunmasina iligkin yukamlaltkleri
devam edecek.

Deniz alacaklarindan bagka alacaklar icin gemi hakkinda ihtiyati haciz karari verilemeyecek.
Yolcular, gemi kazalarinda tazminat alma hakkina kavusacak.

Taslyan, alabora olma, karaya oturma, ¢arpma, yangin ve ariza nedeniyle meydana gelen
gemi kazasl yuzinden yolcunun o6lmesi veya yaralanmasindan dogan zarardan sorumlu
olacak. Taslyanin sorumlulugu, zarar géren yolcu basina her bir gemi kazasl icin 250 bin 6zel
cekme hakkiyla (yaklasik 1 milyon TL ile) sinirli olacak.

Deniz yoluyla yolcu tagimada yolcunun 6limu, yaralanmasi ve bedensel zararindan ilgilisi
lehine dodan tazminat istemlerinde zamanasimi 10 vyl olacak. Yolcunun tasima
sozlesmesinden dodan bagajin kaybi veya hasara ugramasindan dogan alacaklar da dahil
olmak uzere diger butun alacaklar 2 yilda zamanasimina ugrayacak.

12 kisiden fazla yolcu tasimak icin ruhsat almis bir gemiyle yolcu tasindidi takdirde, tasimanin
tamamini veya bir kismini dstlenen veya gergeklestiren bitin tasiyanlar, yolcularin
oluminden veya yaralanmasindan dogabilecek sorumluluklarina karsi sigorta yaptirmakla
yukimla olacak. Zorunlu sigorta bedelinin tavani, her kaza icin kisi basina 1 milyon TL'den az
olamayacak.

Sigorta yaptirmayan 12 kisiden fazla yolcu kapasiteli gemilerin limandan cikisina izin
verilmeyecek. Bu durumdan, turist taglyan tekneler ile Istanbul Bodazi'nda yolcu tasimaciligi
yapanlar da etkilenecek.

Deniz kazalarinda kurtarma ve yardim faaliyeti yapilirken ¢evre korunacak.

Kirlenme, bulagsma, yangin, patlama veya benzeri olaylarin, kiyl sularinda ve ona bitisik
bolgelerde insan sagligina veya deniz canlilarina ya da kaynaklarina verdigi agir zarari ifade
eden ''cevre zarari" kavrami tasarlya alinarak, taraflar, deniz kazalarinda gemi ve yikin
kurtariimasi kadar, cevre zararinin 6nlenmesi ve sinirlandiriimasi igcin gerekli 6zeni gosterecek.

Kurtarma faaliyetinin, cevre kirliligini onlemeye veya sinirlamaya yonelik oldugu hallerde,
kurtarana, giderleri icin "6zel tazminat" ddenecek.

Petrol kirliliginin 6nlenmesi konusunda, uluslararasi sozlesmelerde yer alan dizenlemelere
uyulacak.
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Sigorta hukuku ile ilgili dizenlemeler:

Sigorta hukuku alaninda da yeni diizenlemeler getiren yasaya gore, sigortaclya, stzlesme
yapilmasi ve devaminda sozlesmeye iliskin bilgi verme ve sigortalinin haklari konusunda, karsi
tarafi aydinlatma yukimluligu getirilecek. Sigorta ettiren de her turli bilgi ve belgeyi
sigortaclya verecek.

Bir kimsenin hayati bir veya birka¢ sigortaci tarafindan cesitli bedeller (zerine sigorta
ettirilebilecek.

Sigortall, guvence kapsaminda degisiklik yapmadan, primin yukseltimesi durumunda,
sOzlesmeyi sona erdirebilecek.

Sigortact da ilk taksiti veya tamami bir defada 6denmesi gereken prim zamaninda
0denmemisse, s6zlesmeden 3 ay icinde vazgecebilecek.

Meslekleri geredi bir hata yapip, tazminat talebiyle karsilasacagini disinen Kisilerin
duzenleyecedi sozlesmelerle ilgili olarak, ""sorumluluk sigortalari’ kavrami Turk hukukuna
ilk defa girdi.

Zarar goren, ugradigi zarar dogrudan sigortacidan isteyebilecek.

Buna gore, sigortacl, sigortalinin sézlesmede ongorulen zarar daha sonra dogsa bile, sigorta
suresi icinde gerceklesen bir olaydan kaynaklanan sorumlulugu nedeniyle zarar gorene
tazminat 6deyecek.

Yanlig tedavi uygulayan doktor, yanlis savunma yapan avukat, kotl yonetim sergileyen sirket
yetkilisi karsilastiklar tazminat taleplerini, sorumluluk sigortasi kapsaminda karsilayabilecek.
Ancak, sigortacl, sigortalinin sorumluluk konusu olayl kasten gerceklestirmesinden dogan
zararlardan sorumlu olmayacak.

Hayat sigortasi konusunda, AB mevzuatina uygun hikimler iceren yasaya gore, sigortalilar,
sigortacinin kendisine cayma hakkini kullanabilecegini bildirmesinden itibaren 15 gin icinde
sOzlesmeden vazgecebilecek.

Grup sigortasina olanak taninacak. En az 10 kisiden olusan grup lehine tek sdzlesmeyle
sigorta yapilabilecek.

Sigortalinin s6zlesmeyi sona erdirme stiresi, 3 yildan 1 yila indirilecek. Sigortall, en az 1 yildan
beri yurarlukte bulunan ve 1 yillik primi 6denmis olan sigorta sdzlesmelerinde, istedidi zaman
sOzlesmeyi sona erdirebilecek.

Yasama olasiligina karsi yapilan sigortalarda, sigortacidan ayrilma dederinin istenebilmesi icin
sigortall, saglikl oldugunu ispat edecek.

Sigorta ettiren, sigorta bedelini 6deme borcunun dogmasini saglamak amaciyla sigortallyi
oldurur veya oldurilmesinde suc¢ ortakhidi ederse, sigortaci bedel 6deme borcundan
kurtulacak.
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Sigortalinin intihan veya intihara tesebbiisi sonucu 6limd, akli melekelerindeki bir rahatsizlik
nedeniyle 3 yildan dnce gerceklesmigse sigortaci, sigorta bedelini 6demek zorunda olacak.

Dodum sirasinda, anne veya babadan biri icin yaptiriimis bir hastalik veya saglik sigortasinin
bulunmasi halinde, aksi kararlastirlmamissa, dogumdan sonra bebek, ek prim olmaksizin
sigorta kapsamina girecek.

Vakiflar

Ticari bir isletme isleten vakiflar, dernekler ve 6zel hukuk hikimlerine gére yonetilmek veya
ticari sekilde igletiimek tzere kamu tuzel kisilikleri tarafindan kurulan kurum ve kuruluslar da
tacir sayilacak.

Kamu tuzel kisileri ile kamu yararina calisan dernekler ve gelirinin yarisindan fazlasini kamu
gorevi niteligindeki islere harcayan vakiflar, bir ticari isletmeyi, ister dogrudan, ister kamu
hukuk hukimlerine gore yonetilen ve igletilen bir tizel kisi eliyle isletsinler tacir sayllmayacak.

Ticaret sicili hakkinda duzenlemeler:

Ticaret sicili, ticaret ve sanayi odalari veya ticaret odalari tarafindan tutulacak. Oda
bulunmayan ya da yeterli 6rgiitlenmesi olmayan odalarin bulundugu yerlerde ise ticaret sicili
Sanayi ve Ticaret Bakanliginca belirlenecek bir oda tarafindan tutulacak.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde, Turkiye capinda sicil kayitlarina elektronik
ortamda ulasabilmenin saglanmasi amaciyla kayitlarin elektronik ortamda sunulabilecegi bir
bilgi bankas! kurulacak. Bilgi bankasina girig serbest olacak, herkes kayitlari inceleyebilecek.

Ticaret sicilinin tutulmasindan dogan batin zararlardan, devlet ve ilgili oda miuteselsilen
sorumlu olacak.

Tescil ve kayit icin gercede aykir beyanda bulunanlar, 3 aydan 2 yila kadar hapis ve adli para
cezasina carptirilacak.

Haksiz rekabet ve satis/pazarlama alanindaki bazi dizenlemeler:

Haksiz rekabetin dnlenmesini de dizenleyen yasa, tiketicilerin korunmasina iligkin hikiamler
getiriyor.

Bagkalarini veya mallarini ve fiyatlarini, yaniltici, incitici ve koétuleyici beyanlar, kargilagtirmali
ve asirn reklamlar, paye, diploma veya 6dul almadigi halde bunlara sahipmis gibi hareket
etme, rekabeti bozucu satis yéntemleri, haksiz rekabet sayilacak. Is yerine yaniltic sekilde,
"Paris'ten diplomall terzi", "Christian Dior'un kalfasi", "Odiilli cevirmen" gibi sahte belge
asarak haksiz rekabet yaratanlara 2 yila kadar hapis cezasi verilecek.

Ticari isletmesi, mallari, ig GrUnleri, faaliyeti, fiyatlari, stoklari, satig kampanyalarinin bigimi ve
is iliskileri hakkinda, "gercek disi veya yaniltic1” aciklamalarda bulunmak sug¢ sayilacak.
Isletmeler, rekabette 6ne gecmek icin "sezon sonu" indirimi diye hi¢c bitmeyen
kampanyalarla tiketiciyi yanilitamayacak.
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"Yuksek kalite, dusuk fiyat" sloganiyla madazaya cekilen musterilere, reklami yapilan
drdnlerin yerine, ucuzluk uygulanan bagka mallar verilerek tiiketiciler aldatilamayacak.

Musteri, malin gercek dederi konusunda yaniltlamayacak. Musterinin karar verme
ozgurlagune, hediyelerle etki edilemeyecek.

Saldirgan satis teknikleriyle mugsterinin karar verme 6zgurligu kisittanamayacak. Evin
kapisina (kapidan) gelerek veya yoldan cevirerek yapilan satislar, saldirgan satig yontemi

olarak degerlendirilecek.

Mallarin, is Grtnlerinin veya faaliyetlerinin 6zellikleri, miktari, kullanim amaclari, yararlari veya
tehlikeleri gizlenerek musteri yaniltilamayacak. Sadece agciklamalar dedil, malin bicimi,
paketlenme tarzi, etiketteki takdim gibi gorsel algilamalar da yaniltici olmayacak.

Taksitli satis ve tuketici kredilerinde durist davraniimamasi, haksiz rekabet sayilacak.
Uygulanan faiz veya vade farki, ddemelerin nasil yapilacadi ve taksitle satis yapanin unvani
actklanacak.

Ticaret unvani haksiz sekilde bir baskasi tarafindan kullanilan hak sahibi, bu
durumun ortadan kaldiriimasi ile maddi ve manevi tazminat isteyebilecek.

Bu haksiz rekabet fiillerinden birini kasten isleyenlere, 2 yila kadar hapis ve para
cezasl verilecek.

Bir kimseyi baskaslyla yapmis oldugu soOzlesmeyi ihlale ve feshe yoneltici eylemler,
baskalarinin is drinlerinden yetkisiz yararlanma, is sirlarini hukuka aykirl ifsa etme, is
sartlarina uymama, durustltige aykiri davranis olarak degerlendirilecek.

Haksiz rekabet ilkelerine aykiri davranan basin, yayin, iletisim ve bilisim kuruluslar da
sorumlu olacak ve aleyhlerine dava agcllabilecek. GSM operatérleri de abonelerine haksiz
rekabet unsuru iceren bir mesaj gondermeleri durumunda, mesajin kim tarafindan
gonderildigini aciklayacaklar.

Acentelik alanindaki bazi duzenlemeler:

Aracilikta bulundugu veya yaptidi sozlesmelerden dodacak ihtilaflardan dolayl acente,
muvekkili adina dava acabilecedi gibi kendisine karsi da ayni sifatla dava acilabilecek. Ancak,
yabancl kisilere kargl Turkiye'de acillacak davalarda alinan Kkararlar acentelere
uygulanmayacak.

Acente, yetkisi olmaksizin veya yetki sinirlarini agarak, muvekkili adina bir sézlesme yaparsa,
muvekkili bunu haber alir almaz onay verebilecek, vermedigi takdirde acente sorumlu olacak.

Acente, kendi ¢abasl sonucu ortaya cikan islemler ile muvekkilinin isletmesine herhangi bir
sekilde kazandirdidi (ciincii kisilerle yapilan islemler icin (icret isteyebilecek. Ucret hakki
yonidnden, aracl ve sézlesme yapan acente arasinda fark olmayacak.

Acentelik iligkisinin devami siresince, belli bir bdlgedeki veya cevredeki mugterilerle kendi
katkisi olmadan kurulan iglemler icin de acente Ucret isteyebilecek.
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Acente, muvekkilinin talimatina uygun olarak tahsil ettigi paralar icin tahsil komisyonu
isteyebilecek.

Sirketlerin birlesme, devir, bolinme ve tur degistirme konulari TTK’da ele
alinmigtir:

Sermaye sirketleri dier sermaye sirketleriyle, kooperatiflerle ve sahis sirketleriyle
birlesebilecek. Burada sahis sirketlerinin (kollektif ve komandit sirketlerin) “devrolan sirket”
olmasi gerekmektedir.

Eksi veya borca batik bilancosunun varlidi bir sirketin birlesmesini engellemeyecek.

Sermayesi ile kanuni yedek akgeleri toplaminin yarisi zararla kaybolan veya borca batik
durumda bulunan bir sirket, kaybolan sermayeyi veya gerekiyorsa borca batiklik durumunu
karsllayabilecek tutarda serbestce tasarruf edilebilen 6zvarhida sahip bir sirketle
birlesebilecek.

Birlesmeye katilan sirketler, birlesme sdzlesmesinde ortaklara, devralan sirkette, pay ve
ortaklik haklarinin iktisabi ile iktisap olunan sirket paylarinin gercek dederine denk gelen bir
ayrilma akgesi arasinda se¢im yapma hakki taniyabilecek.

Ayrilma akgesinin nakit verilmesi sart olmayacak. Baska bir sirketin payl/pay senedi veya bir
diger menkul deder verilebilecek.

Birlesme, alacaklilarin haklarinin zarara ugramasi olasiligi yoksa kolaylastirilacak.

Devralan sirket, devrolunan sirketin oy hakki veren bitin paylarina sahipse; bir sirket ya da
bir gercek kisi veya kisi gruplari, birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin oy hakki veren tim
paylarina sahiplerse, kolaylastirilmig diizene gore birlesebilecek.

Cok buyuyen ve cekirdek isletme konusundan uzaklasan girketlerin ana faaliyet konularina
donmelerine olanak saglayan ''bélinme' de Turkive'de maddi hukuk yonunden ilk

defa dizenleniyor.

Sadece sermaye sirketleri ve kooperatifler béltinebilecektir.

Tam boéluinmede, sirketin tim malvarlid bolimlere ayrilacak ve diger sirketlere devrolunacak.
Kismi bolinmede ise bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla bolumu diger sirketlere
devrolunacak.

Devralan sirket, sermayesini, devreden sirketin ortaklarinin haklarini koruyacak miktarda
artirabilecek.

Buna gore, Turkiye'nin cesitli bolgelerinde fabrikalari olan bir sirket, her fabrikayl bagimsiz bir
sirkete donugturebilecek.

Bir sirket, hukuki seklini dedistirebilecek. Tur degistirmede ortaklarin sirket paylar ve haklari
korunacak. Tur dedistirme bahane edilerek, hichir ortak sirketten cikarilamayacak ve haklari
sinirlandirnlamayacak.
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Birlesme, boliinme veya tir dedistirmede, ortak olmayi strdiirme hakkinin sirket payinin veya
haklarinin kanuna uygun sekilde taninmamasl veya ayrilma karsiliginin uygun olmamasi
halinde, her ortak, mahkemeden denklestirme akgesi 6denmesini isteyebilecek.

Sirketler, birlesmeye, bolinme ve tur dedistirmeye iligkin islemleri, raporlar ve belgeleri
ilgililerin incelemesine sunmakla yukimli olacak.

Hakim sirket, hakimiyetini bagh dider kicuk sirketleri kayba ugratacak sekilde
kullanamayacak. Hakim sirket, bagh (iliskili kugcuk) sirketlerce, itibarini kullanmasinin
uyandirdidi giivenden sorumlu olacak.

Ticaret girketlerine iliskin diizenleme yetkisi Sanayi ve Ticaret Bakanlidinda olacak.

Sirketin unvani, isletme konusu, sermaye yapisi, pay senetleri, yonetim kurulu ve genel
kurulunun durumu basta olmak tzere gerekli bilgilere yer verilen esas sézlesmede "kanunun
acikca izin verdigi" durumlar disinda dedisiklik yapilamayacak.

Mali yapiyl guclendirmeye iliskin diizenlemeler:

Anonim sirketlerin kurulug asamasinda, sermayesinin belli bir bélimune karsilik gelen hisse
senetleri, banka ve buyuk finans kurulusglarinin taahhttleri dogrultusunda, sermaye piyasasl
mevzuatina gore halka arz edebilecek.

Halka arzi yapacak olan banka ve finans kuruluglarinin, baslangi¢ta pay bedelini kismen veya
tamamen 6deme zorunlulugu olmayacak. Garanti ettikleri nakdi paylarin karsiliklarini, satigtan
elde ettikleri gelirden 6deyecek olan banka ve finans kuruluglar, satig islemini yapamazsa,
hisse senetleri karsilidinda taahhat ettikleri miktan kendileri karsilayacak.

Anonim sirketin pay sahipleri, istirak taahhiidiinden doQan bor¢c haric, sirkete
borglanamayacak.

Anonim sirketlerde nakden taahhiit edilen paylarin en az 2625’i tescilden dnce
sirket adina actirilacak 6zel bir banka hesabina édenecek. Bu demenin yapildigi
ilgili bankadan alinacak mektup ile ticaret siciline ispat edilecek.

Limited sirketlerin asgari sermaye tutari 25.000 TI ’'na citkariimaktadir.

Sirketler, sermaye olarak koyduklari tasinmaz veya diger bir ayni hak Uzerinde tasarruf
edebilmek i¢in bunlari tapu siciline tescil ettirecek.

Sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilecek.

Hisse senetleri borsada islem goren girketler, varlik, gelisme ve devamlarini tehlikeye disiren
risklerin erken tanisi ve yonetimi igin uzman bir komite kurmakla yukiumlu olacak.

Risklerin erken teshis ve ytnetimi komitesi, faizlerdeki dalgalanmalar, déviz spekilasyonlari
ve kredilerin geri 6denmesinde ortaya cikan riskleri belirleyerek, sirketlerin darbogaza
girmelerini 6nlemeye yonelik tedbirleri alacak.
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Sirketin kurulusu, sermayesinin artirilmasi ve azaltiimasi ile birlesme, bélinme, tir dedistirme
ve menkul kiymet cikarma gibi islemlerle ilgili belgelerin sahte dizenlenmesi durumunda, 1
yildan 3 yila kadar hapis cezasi verilecek. Sirket sermayesi hakkinda yanlis beyanda
bulunanlar ile isletme ve ayni niteligi farklh gosterenlere 3 aydan 2 yila kadar hapis
uygulanacak.

Buyuk codunluga, sorun cikaran azinligi veya ortadi, ayriima akcesi 6deyerek sirketten
cikarma hakki verilecek. Ortak, sirket i¢ barigini diizenlemeye yonelik ¢cikarma kararina itiraz
edemeyecek, ancak ayrilma akgesinin tutari konusunda itiraz hakki bulunacak.

Ticaret sirketlerine, devredilebilir elektronik ortamlar, alanlar, adlar ve isaretler gibi dederler
ile fikri mtilkiyvet haklari da sermaye olarak konulabilecek.

< Halktan para toplanmasi:

Anonim Sirket veya bir bagka sirket kurmak, sirketin sermayesini artirmak amaciyla veya
vaadiyle halktan para toplanabilmesi icin SPK'dan izin alinacak. Bu iznin esaslari, SPK'ca
duzenlenecek. SPK, izinsiz para toplanmasl girisiminin ve baglanmigsa para toplanmasinin
tedbiren hemen durdurulmasini, toplanan paralarin koruma altina alinmasini, gerekli diger
onlemlerin uygulanmasini, gereginde kayyum atanmasini mahkemeden isteyebilecek. SPK'nin
talebi icin teminat istenmeyecek.

Kanuna aykiri para toplayanlar ve fiilden haberli olan kurumlar ile ilgili sirketin yénetim kurulu
dyeleri, yoneticileri ve girisimcileri toplanan paranin derhal SPK tarafindan belirlenen bir
mevduat veya katilim bankasina yatiriimasindan, miteselsilen sorumlu olacaklar. Alinan tedbir
veya hacizden itibaren 6 ay icinde dava acilacak. SPK'dan izin alindiktan sonra toplanan
tutarlarin amacina uygun olarak kullanilp kullaniimadigi da takip edilecek.

SPK'dan izin almadan para toplayanlara 6 aya kadar hapis cezasl verilecek.

Boylece SPK'dan izin allnmaksizin, 6zellikle yurt disinda bir anonim girket kurmak veya
sermaye artirmak amaclyla para toplanmasina engel olunacak, halkin bu yolla aldatiimasi
Onlenecek.

= Cekve senet islemleri hakkindaki bazi diizenlemeler:

Kayitsiz ve sartsiz 6denecek havaleyi, muhatabin unvanini, 6deme yerini, diizenlenme tarih
ve yerini, diizenleyenin imzasini iceren senet ¢ek sayilacak.

Karsiigi bulunmayan cek dizenleyen Kkisi, cekin karsiliksiz kalan bedelinin yizde 10'unu
odemekle yukumlu olacak; ayrica hamilin bu yizden ugradigi zarar tazmin edecek.

Kimin lehine dizenlendigi gosterilmemis bir cek, hamiline yazili cek sayilacak.

Cek bedelinin 6denmesi, kismen veya tamamen kefille glvence altina alinabilecek. Bu
teminat, muhatap hari¢ olmak tzere t¢inci bir kisi veya ¢ek Uzerinde esasen imzasi bulunan
bir kisi tarafindan da verilebilecek. Cek, duizenlendigi yerde ddenecekse 10 gun, baska bir
yerde 6denecekse 1 ay icinde muhataba ibraz edilecek. Ibraz siireleri, cekin diizenlendiginin
ertesi gunid baglayacak.
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Cekten cayma, ancak ibraz suresi gectikten sonra hilkiim ifade edecek. Cekten cayllmamigsa,
muhatap, ibraz siresinin ge¢cmesinden sonra da ceki ©deyebilecek. Cekin tedavile
¢lkariimasindan sonra, dizenleyenin 6limi, medeni haklarini kullanma ehliyetini kaybetmesi
veya iflasl, gekin gecerliligini etkilemeyecek.

Cek defterini iyi saklamayan kisi, sahte veya tahrif edilmis bir cekin 6denmesinden dogan
zararin da sorumlusu olacak. Bir cekin kimin Uzerine dizenlenebilecedini, cekin 6denecedi
Ulkenin hukuku belirleyecek.

Police, bono, ¢ek, makbuz senedi, varant ve kambiyo senetlerine benzeyen senetler, givenli
elektronik imzayla diizenlenemeyecek.

Kooperatifler hakkinda:

Kooperatifler ticaret sirketi sayillacak. Ticaret sirketleri; kolektif, komandit, anonim, limited
sirketler ile kooperatiflerden olugacak.



